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INFORMATIVA PARITA’ DI GENERE — UNI/PdR 125:2022

COMITATO GUIDA

Come previsto dalla normativa di riferimento e stato istituito un Comitato Guida per la Parita di
Genere, nominato dal Consiglio di Amministrazione con Delibera del 12/01/2024, per favorire
un’applicazione effettiva della politica di parita di genere. Un organo destinato a ricevere
segnalazioni migliorative o volte a comunicare eventuali disparita, molestie e discriminazioni, che
possono essere inoltrate anche in forma anonima.

| Componenti del Comitato Guida sono:

FEDERICA ZINI : Presidente del Consiglio di Amministrazione e Resp.le risorse umane

FULVIA SCHEDA : Responsabile Amministrazione di commessa

LUCA ZINI Membro del Consigli di amministrazione

CLAUDIO GATTI Direttore divisone Impianti

FUNZIONE DEL COMITATO

Alla Comitato Guida, nell'autonomo svolgimento delle funzioni, compete:

e vigilare sull’osservanza, sull’effettivita e sull’adeguatezza dell’applicazione della prassi di
riferimento UNI/ PdR 125:2022;

e promuovere indagini, ricerche sulle pari opportunita all'interno della ZINI ELIO srl

e Riceve le segnalazioni di atti di discriminazione subiti personalmente o rivolti ad Altri/e
colleghi/e (in questo caso la segnalazione puo essere anche anonima);

e individuare interventi atti a superare gli ostacoli che impediscono la realizzazione di pari
opportunita tra le persone nella vita sociale e lavorativa;

e realizzare progetti che possano aumentare la consapevolezza e la cultura sulla parita di
genere;

e rendicontare periodicamente, almeno una volta all'anno, il lavoro svolto, presentando lo
stato dei lavori e i risultati emersi.

e proporre al Legale Rappresentante il Piano Strategico con indicazione delle azioni mirate a

colmare i gap e delle relative informazioni su tempistiche e responsabili del monitoraggio

Il Comitato Guida adempie ai doveri di cui sopra, in piena autonomia, insindacabilita ed indipendenza.
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MODALITA’ DI SEGNALAZIONE AL COMITATO GUIDA

Le modalita per effettuare una Segnalazione nelle seguenti modalita:

e segnalazione aperta, attraverso l'indirizzo di posta elettronica paritadigenere@zinielio.it,

e segnalazione aperta o anonima mediante canale postale tradizionale c/o sede della ZINI ELIO
srl in Imola Via | maggio, 47, tramite busta chiusa recante all’esterno la dicitura “Comitato
Guida per la Parita di Genere — Riservata personale”;

e segnalazione aperta o anonima, mediante I'apposita cassetta per le segnalazioni posizionata

presso la sede della ZINI ELIO srl;
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