
 

 

 
 
 

MODULO SEGNALAZIONE 

WHISTLEBLOWING 

MOD. MSW 

Rev: 1 
Data: 31/01/2022 

Pagina 1 di 3 

 
MODULO PER LA SEGNALAZIONE DI CONDOTTE ILLECITE O IRREGOLARITÀ 

 
Con riferimento alla “Procedura Whistleblowing per segnalazioni di illeciti e irregolarità”, i Dipendenti e i Collaboratori della Zini 
Elio srl che intendono segnalare situazioni di comportamento illecito o irregolare di cui siano venuti a conoscenza in ragione del 
rapporto di lavoro devono utilizzare, preferibilmente, il presente modulo al fine di presentare la relativa segnalazione.  

La segnalazione deve riguardare la commissione o tentativi di commissione di uno dei reati contemplati dal Decreto Legislativo 
231/2001 riferito alla “Disciplina della responsabilità amministrativa delle persone giuridiche, delle società e delle associazioni 
anche prive di personalità giuridica, a norma dell’articolo 11 della legge 29 settembre 2000, n. 300”, ovvero della violazione o 
dell’elusione fraudolenta del Modello di Organizzazione e Gestione e/o del Codice Etico di Zini Elio srl. 

Gli autori delle segnalazioni sono preservati da qualsiasi forma di ritorsione o discriminazione in ambito professionale e ne viene 
garantita la riservatezza dell’identità nei limiti previsti dalla legge, ovvero determinati dalla necessità di tutela della società.  

Le segnalazioni ricevute e l’opportunità di azioni conseguenti sono valutate ascoltando, se necessario, l’autore della 
segnalazione e/o il responsabile della presunta violazione.  

Inoltre, nella descrizione di dettaglio del comportamento che origina la segnalazione non devono essere fornite informazioni 
non strettamente attinenti all’oggetto della segnalazione.  

Qualora le segnalazioni venissero prodotte in evidente malafede, l’OdV si riserva di archiviare le stesse cancellando i nomi e gli 
elementi che possano consentire l’identificazione dei soggetti segnalati. E’ sanzionato l’utilizzo della segnalazione effettuata a 
mero scopo di ritorsione o intimidazione.  

La segnalazione può essere inviata all’Organismo di Vigilanza tramite mail alla casella di posta elettronica: odv@zinielio.it oppure 
mediante invio postale tradizionale c/o: Zini Elio srl in Via I Maggio, 47 40026 IMOLA (BO). In tal caso, per poter usufruire della 
garanzia della riservatezza, è necessario che la segnalazione venga inserita in una busta chiusa che rechi all’esterno la dicitura 
“riservata personale per l’OdV”.  

La segnalazione può essere presentata anche con dichiarazione diversa da quella prevista nel modulo, purché contenga gli 
elementi essenziali indicati in quest’ultimo.  

 

DATI SEGNALANTE 

  

Nome e Cognome  
 

Qualifica o posizione professionale  
 

Tel./cell.  
 

Email 
 

 

COMPORTAMENTO / AZIONE SEGNALATA 
 

Data/periodo 
in cui si è verificato il fatto:  

 

 
Luogo in cui si è verificato il fatto □ Ufficio (Indicare Nome Azienda e Sede) 

 
 

 □ Fuori Azienda  (Indicare luogo e indirizzo) 

Nome del/degli autori del fatto 
 

 
 

DESCRIZIONE SINTETICA DEL FATTO 

  

 

 

mailto:odv@zinielio.it
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EVENTUALI ALTRI SOGGETTI A CONOSCENZA DEL FATTO E/O IN GRADO DI RIFERIRE SUL MEDESIMO 

 

 

 

 
 

EVENTUALE DOCUMENTAZIONE A CORREDO DELLA SEGNALAZIONE   
(da inviare in allegato al presente modulo) 

 

 

 

 
 

CONSIDERAZIONI SULL’AZIONE SEGNALATA 

Ritengo che le azioni commesse o 
tentate: 
 

 
□ Siano penalmente rilevanti 
 
□ Siano poste in essere in violazione del Modello 231, del Codice Etico o di altre 

disposizioni le cui violazioni sono sanzionabili in via disciplinare;  
 
□ possano arrecare danno patrimoniale a Zini Elio srl  
 
□ possano arrecare danno all’immagine di Zini Elio srl  
 
□ possano arrecare un danno alla salute o alla sicurezza dei dipendenti, cittadini o 

utenti,  
 

□ possano arrecare un danno all’ambiente 
 

 
 
Il segnalante è consapevole delle responsabilità e delle conseguenze civili e penali previste in caso di dichiarazioni mendaci e/o 
formazione o uso di atti falsi, anche ai sensi e per gli effetti dell’art. 76 del d.P.R. 445/2000.  
 
 
Luogo e data ________________________________________________ Firma ____________________________________ 
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- segue “Informativa Privacy” da leggere e sottoscrivere 
 
 

 
 

INFORMATIVA PRIVACY 
 
Zini Elio srl,  con sede in Via I Maggio, 47 – Imola (BO), Titolare del trattamento dei dati personali, ai sensi del GDPR UE 2016/679 
rende noto che i Suoi dati personali acquisiti mediante la presente segnalazione saranno trattati esclusivamente per finalità 
connesse al rispetto degli obblighi derivanti dal D.Lgs. 231/2001, nonché utilizzati, ed in seguito conservati, prevalentemente in 
forma cartacea. 

Riconosciuta la legittimità anche di segnalazioni “anonime”, il conferimento dei suoi dati appare facoltativo ed un suo rifiuto in 
tal senso non comporterà nessuna conseguenza circa la validità dell’operato dell’Organismo di Vigilanza di Zini Elio srl (di qui in 
avanti più semplicemente O.d.V.). 

Il segnalante resta, in ogni caso, personalmente responsabile dell’eventuale contenuto diffamatorio delle proprie comunicazioni 
e Zini Elio srl, mediante il proprio O.d.V. si riserva il diritto di non prendere in considerazione le segnalazioni prodotte in evidente 
“mala fede”. 

Zini Elio srl ricorda, inoltre, che i dati da Lei forniti devono essere pertinenti rispetto alle finalità della segnalazione, cosicché 
l’O.d.V. sarà libero di non dare seguito alle segnalazioni riguardanti condotte o soggetti estranei agli obblighi derivanti dal D.lgs. 
231/2001. Salvo l’espletamento di obblighi derivanti dalla legge, i dati personali da Lei forniti non avranno alcun ambito di 
comunicazione e diffusione. 

Ai sensi del G.D.P.R., Lei potrà esercitare i seguenti diritti: 

o Ottenere indicazione dell'origine dei Suoi dati nonché delle finalità e modalità del trattamento, della logica applicata in caso 
di trattamento effettuato con l'ausilio di strumenti elettronici, degli estremi identificativi del titolare e dei responsabili 
nonché dei soggetti o delle categorie di soggetti ai quali i dati personali potranno essere comunicati. 

o Ottenere l'aggiornamento, la rettificazione ovvero, quando ne ha interesse, l'integrazione dei dati, ovvero la cancellazione, 
la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge, compresi quelli di cui non è necessaria 
la conservazione in relazione agli scopi per i quali i dati sono stati raccolti o successivamente trattati; l'attestazione delle 
operazioni che sono state portate a conoscenza di terzi, anche per quanto riguarda il loro contenuto; di coloro ai quali i dati 
sono stati comunicati o diffusi, eccettuato il caso in cui tale adempimento si riveli impossibile o comporti un impiego di 
mezzi manifestamente sproporzionato rispetto al diritto tutelato. 

o Opporsi, in tutto o in parte, per motivi legittimi al trattamento dei dati personali che La riguardano, ancorché pertinenti allo 
scopo della raccolta. 

 

Per l’esercizio dei succitati diritti, Lei potrà rivolgersi direttamente all’O.d.V. Responsabile del trattamento a ciò designato dal 
Titolare, tramite casella di posta elettronica odv@zinielio.it o, tramite posta ordinaria all’Organismo di Vigilanza c/o la sede della 
Zini Elio srl- Via I Maggio, 47 40026 IMOLA (BO). 

 

 
Il segnalante dichiara di aver preso visione della presente informativa sulla Protezione dei Dati Personali, ai sensi dell'art. 13 del 
Regolamento Europeo n. 679/2016, 
 
 

 

 

 

 

 

Luogo e data ________________________________________________ Firma ____________________________________ 

 

 

 

 


